
                                

 

「イク ボス かぬ ま宣 言 」 

令和 5 年 9 月 21 日 

            株式会社 ITADAKIファーム 

代表取締役 粂谷 昌利       

 私は、共に働く職員のワーク・ライフ・バランスを考え、一人ひとりのキ

ャリアと人生を応援し、より良い組織の発展を実現します。 

 

１． 私は、職員誰もが育児・介護・地域活動へ積極的に参画できるように

社内制度を充実し、職場環境づくりに取り組みます。 

２． 私は、常に業務内容を検証することで無駄を省き作業の効率化を目指

します。 

３． 私は、職場へのワーク・ライフ・バランスの浸透はもとより、関わる

すべての人に浸透するように努めます。 

 


