
令和５年度 ⿅沼市職員採⽤ガイド

JOIN US! 人物重視の採用試験

花と緑と清流のまち　笑顔あふれるやさしいまち
いちご市かぬま　



 市 長 メ ッ セ ー ジ                    
  

『不都合な真実』という言葉がぴったり当てはまるのか、“人口減少”は止まらないという事実です。 

その現実を認めた上で、人口は減っても安心して住み続けられるまちを作ること、それが行政を預か

る私たちの未来への責任だと思っています。 

加えて自然災害や新型コロナウイルスへの対応、グローバル社会での政治・経済の混乱の影響等、先の

見えない混迷の時代でもあります。 

こんな時こそ、やる気にあふれた若い力を求めています。一緒に“笑顔あふれるやさしいまち”いちご

市かぬまを作っていきましょう。 

皆さん、応募待ってます！ 

鹿沼市長  佐 藤  信 

 
 

 

 求 め る 人 材 像                     
  

 

 

 

 

 

 募 集 職 種 と 仕 事 内 容                    

募集職種 主な仕事内容 主な配属先 

一 般 事 務※ 
総合計画、防災、鹿沼ＰＲ、税務、戸籍、市民協働、福祉、産業振興、

観光、環境、都市計画、教育、人事管理など行政にかかる幅広い事務全般 
全ての部局 

土 木 道路、河川、上下水道の維持補修、工事設計や監理、都市計画の企画調整など 都市建設部等 

保 健 師 健康相談・指導、健康づくり教室の開催、妊産婦・新生児訪問指導など 保健福祉部 

保 育 士 保育園等において乳幼児の保育、あおば園において障がい児保育など 保育園、あおば園 

消防吏員※ 消防業務、救急業務など（採用後半年間、消防学校に入校します。） 消防本部、消防署 

※令和６年３月卒業見込の高校生向け及び障がい者向けの一般事務、消防吏員等は、【第Ⅱ類】試験で募集し

ます。また、Ⅰ類で採用のできなかった職種については、Ⅱ類で再度、募集します。 

  
 

 給   与                       

初  任  給 学歴及び職歴を考慮の上、初任給が決定されます。現行の職員の給与に関する条例等に  

基づく初任給の基準は、次のとおりです。官公庁、会社等に勤務した経験のある方は、  

一定の基準により加算されます。            （ ２ ０ ２ ３ 年 4月 1日 現 在 ）  

区 分  大 学 卒  短 大 卒  高 校 卒  

基 本 給  １ ８ ２ ， ２ ０ ０ 円  １ ６ ３ ， １ ０ ０ 円  １ ５ ０ ， ６ ０ ０ 円  

諸  手  当 給料のほかに、通勤手当、扶養手当、期末・勤勉手当、時間外勤務手当、住居手当等が  

基準に基づき支給されます。消防職は、制服・制帽等の被服が貸与されます。  

 

 

 勤 務 時 間 、 休 日 ・ 休 暇 等                 

  勤務時間 午前８時３０分から午後５時１５分までです。 

  休 日 等 土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日から翌年１月３日）です。 

  休 暇 等 年次有給休暇（１年度につき２０日間）が与えられるほか、夏季休暇、結婚休暇、産前・産後休暇、 

子の看護休暇（中学校入学まで）などの休暇や育児休業（３歳まで）制度などがあります。 

※勤務場所によっては、勤務時間や休日等が上記と異なることがあります。（図書館、消防署等） 

 

 

 

 

業 務 に 誇 り と や り が い を 持 つ 職 員 プ ロ フ ェ ッ シ ョ ナ ル で あ る 職 員 

自ら考え、自ら行動する職員 市民と協働をする職員 かぬまに愛着と誇りを持つ職員 

子育てをするための支援制度が充実しています！ 

多くのフィールドであなたのチカラを発揮できます！ 



  研 修 制 度                       

  鹿沼市人材育成計画に基づき、各種研修を実施しています。新規採用職員研修、接遇研修、政策形成研修、 

管理職研修などの研修を、鹿沼市単独で行うほか、日光市などの他市の職員と合同で実施しています。 

 

 福 利 厚 生                       

  健康管理事業 健康診断（定期健康診断、人間ドック、歯科検診など）や健康相談、心の相談などの事業を、 

産業医、産業カウンセラー、常勤の衛生管理者などの健康管理スタッフが対応しています。 

  共済・保険等 栃木県市町村職員共済組合に加入します。健康保険や共済年金などの給付事業や、人間ドック 

助成、貯金や貸付事業などの福祉事業を利用できます。また、鹿沼市職員互助会においても、 

給付事業や保健事業等を行っています。 

   

 

 先 輩 職 員 か ら の メ ッ セ ー ジ               
 

鹿沼市ホームページでは他の職員からの  

メッセージも掲載しています！ 

採用後の人材育成にも力を入れています！ 

心も体も元気に働ける環境づくりに力を入れています！ 

 福田 菜月（一般事務） 行政経営課    近藤 香純（一般事務） 市民課   

 齋藤 康平（保育士） 西保育園   根本 智之（一般事務） 観光交流課  




