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報告日：令和７年７月３０日 
 名　　称 令和７年度第１回鹿沼市人権施策推進審議会

 日　　時 令和７年７月２８日（月）午後２時００分～３時１０分

 場　　所 市役所２階　第１委員会室

 出　席　者 人権施策推進審議員（１６人中１３人出席）：小太刀良男委員、柏木敬子委員、神家満晃委員、 
楡木美代子委員、田口善孝委員、寺﨑尚美委員、古澤良昭委員、吉井和夫委員、渡邉雅紀委員、

鈴木改子委員、野口栄一委員、増渕靖弘委員、橋本修委員

 事務局：関口市民部長、小堀人権・男女共同参画課長、人権推進係　吉田

 内容及び 
結果等

１　開　　会（全体進行：小堀課長）

 ２　委嘱状交付 
　鹿沼市人権施策推進審議会委員名簿の順に名前を読み上げ、代表して小太刀良男委員が市

長より委嘱状を受領した。

 ３　市長あいさつ 
　　あいさつ後、市長は公務により退席

 ４　委員紹介 
・名簿の確認依頼 
・事務局自己紹介

 ５　正副会長選出について

 　　事務局より会長・副会長の選出について、鹿沼市人権施策推進審議会条例を基に説明。そ

の後、選出方法について尋ねたところ、鈴木改子委員より会長に小太刀良男委員、副会長

に柏木敬子委員との意見あり。 
　　鈴木委員の意見について委員より異議なしの声があり、会長に小太刀良男委員、副会長に

柏木敬子委員が決定した。

 　小太刀会長、柏木副会長が座席を移動し、会長のあいさつ後、条例の規定により小太刀

会長が議長となり全体を進行

 ６　議　　事 
（1）第２次鹿沼市人権啓発推進総合計画実施プラン 令和７年度計画書（案）について

 事務局が資料１及び参考を使用し、概要を説明

 質問

 ・渡邉委員：22 ページの 1253-5 南部地区会館事業の実績が E になっている要因は？

 ・吉田：１０月２６日にウエルフェア（人権と福祉のつどい）において講演会等を開催予定で

あったが、選挙により中止となったため実績が E となった。令和７年度については、昨年度

同様１０月最終週において開催予定である。



 

会議・打合せ等記録

市 長 副 市 長 部 　 長 次 　 長 課 長 等 補 佐 係 長 担 　 当

 

F04-003 ISO9001：2000（H20.4.1 承認）

 ・吉井委員：活動についての実績評価は誰が行っているのか。全体的に A・B 評価が多く、目

標値が基準になっているが、例えば隣保館の友愛訪問実績が目標数値を上回り利用者から好評

であることから A 評価でよいと思うが、目標数値だけを満たすために利用者の満足度が下が

るようなことがあってはならない。自分としては人権に関する取り組みは不十分な部分がある

と感じており、目標値設定や評価基準については見直す時期に来ているのではないか。

 ・増渕委員：評価については設定した原課が行っており、設定している目標に対する評価なの

で高い評価になることは理解できる。むしろ PDCA サイクルを行うため審議会において多く

の委員から意見をもらうには、参考資料の実績評価概要に、評価が低くなってしまった事業に

関して「評価が低い理由」「反省点」「改善策（人員増等）」を抜粋して示す方法が良いのでは

ないか。

 ・神家満委員：難しいとは思うが可能であれば、研修会や訪問を実施した結果、どのような影

響があったかを実績に追加できるとよいと思う。例えば、先生が人権教育研修を受講した後、

子どもたちにどのような指導を行い、結果どのような影響があったかというようなもの。

 ・寺﨑委員：資料を拝見すると「人権とは何なのか」を考えさせられる。プランの多くは福祉

サービスに近いものが多い。しかし今後の社会は高齢化率が高くなり、高齢者は敬われるだけ

ではなく地域社会で自立することも大切になってくる。次年度以降はその視点を持ってもらえ

るとさらに良くなると思う。

 ・小堀課長：皆様からいただいたご意見を各課へ伝え、改善を図りながらより良いプランの作

成に努めてまいりたい。

 　議長が議事の承認について委員に諮り、了承された。

 ７　その他

 吉田：本日ご承認いただいた、令和７年度実施プランについては、いただいた意見を整理した

上で市のホームページに掲載し、広く公開する。

 ８　閉　　会（小堀課長）

 配付資料 ・　令和７年度第１回鹿沼市人権施策推進審議会次第

 ・　令和７年度　人権施策推進審議会委員名簿

 ・　鹿沼市人権施策推進審議会条例

 ・ 資料 1　第２次鹿沼市人権啓発推進総合計画実施プラン（案）令和７年度計画書

 ・ 参考　　実施プラン　令和６年度計画の実績評価概要

 次回予定 未定

 記　録　者 吉田

 鹿沼市審議会等の会議の公開に関する要綱第 2 条に基づく審議会等の公開状況 

（該当する審議会等以外の会議・打合せ等については記入不要）

 公開・非公開の別 公　開　・　非公開 （公開の場合）傍聴人数 0人


